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Alla cortese attenzione del def Consiglio d’Amministrazione

Egregi Signori,

facendo seguito alla Vostra gradita richiesta, siamo lieti di sottoporVi la nostra proposta per I'incarico di
revisore unico ai sensi dell'art.13 def Decreto Legislativo 27 gennaio 2010, n.39 e 2409 bis del codice
civile, seconda le caratteristiche e le condizioni qui di seguito esposte.

1. Oggetto dell’incarico

Oggetto della proposta, formulata in ottemperanza alle disposizioni di cui all’art.14 del Decreto
Legislativo 27 gennaio 2010, n.39, & il seguente:

* larevisione [egale del bilancio d'esercizio per ciascuno dei tre esercizi con chiusura dal 31 dicembre,
della Qualiper Srl (di seguito anche “Societa”) ai sensi e per gii effetti defl’art. 14 del D.Lgs. 39/2010,
comma 1), lettera a);

¢ U'attivita di verifica prevista dall’art.14 del D.Lgs. 39/2010, comma 1, lettera b);

* La sottoscrizione del modello di dichiarazione dei redditi e del modello 770 semplificato o ordinario.

La durata dell'incarico & di tre esercizi ai sensi dell’articolo 13 del D.Lgs. 39/2010, comma 2.

La revisione del bilancio d’esercizio fara riferimento allo stato patrimoniale, al conto economico, ed alla
refativa nota integrativa, che costituiscono il bilancio d'esercizio, redatti secondo le leggi che lo
disciplinano interpretate ed integrate dai principi contabili predisposti dall’Organismo Italiano di
Contabilita.

2. Natura dell’incarico

L'incarico oggetto di questa proposta comportera l'espletamento delle funzioni e delle attivity di

revisione legale previste dall’art. 14 del D.Lgs. 39/2010. In particolare, verificheremo:

+ nel corso dell'esercizia, la regolare tenuta della contability sociale e la corretta rilevazione dei fatti di
gestione nelle scritture contabili;

* che il bilancio d'esercizio sia conforme alle norme che ne disciplinano la redazione e rappresentino
in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale ¢ finanziaria & il risultato economice
dell’esercizio. Le fonti normative cui faremo riferimento per la nostra attivitd di revisione sul bilancic
d'esercizio civilistico sono costituite dalle norme di legge interpretate ed integrate dai principi
contabili predisposti dall’Organismo ltaliano di Contabilita. | suddetti principi potrebbero essere
suscettibili di modifiche apportate sia da nuovi orientamenti della Commissione Europea in merito
alla loro omologazione sia dall’emissione di nuovi principi o interpretazioni da parte degli organismi
competenti. L'applicazione degli eventuali nuovi principi contabili dovra rispettare le specifiche




regole transitorie se espressamente previste ovvero, in mancanza di queste, le regole generali [iFRS]
relative ai cambiamenti dei principi contabili.

2.1 Revisione del bilancio d’esercizio

La revisione legale del bilancio d’esercizio sara svolta in conformita all’art.11 del D.Lgs. 39/2010 e
verra da noi effettuata secondo le norme tecnico-deontologiche della revisione legale
generalmente osservate e comportera i sondaggi delle procedure e delle registrazioni contabili e
le altre procedure di verifica necessari nella fattispecie per consentirci di esprimere un giudizio
sul bilancio d’esercizio della QUALIPER SRL.

| principi di revisione, attualmente in vigore, a cui faremo riferimento nello svolgimento dell'incarico
sono quelli emanati dai Consigli Nazionali dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili
raccormandati dalla Consob e, ove mancanti, dai principi di revisione internazionali sino alla adozione dei
principi stabiliti dallo stesso articolo.

La pianificaziocne e I'effettuazione della revisione & finalizzata ad cttenere una ragionevole sicurezza che il
bilancio d'esercizio non sia viziato da errori significativi, tali da alterare la rappresentazione veritiers e
corretta della situazione patrimoniale e finanziaria e del risultato d'esercizio della Societd. La revisione
legale, al fine della valutazione complessiva dell’attendibilita del bilancio d’esercizio, comportera, tra
I'altro, 'esame a campione della documentazione giustificativa dei dati e dell'informativa di bilancic,
nonché la valutazione sull'adeguatezza e correttezza dei principi contabili applicati e sulla congruita delle
stime effettuate dagli Amministratori nonché la valutazione della presentazione del bilancio d’esercizio
nel loro complesso.

L'analisi del sistema di controllo interno, come previsto dai principi di revisione di riferimento, &
effettuata zl solo scopo di valutare i rischi di controllo, di determinare la natura, I'estensione e |a
periodicita delle verifiche campicnarie ai fini della revisione legale del bilancio. Le nostre conclusioni,
guindi, non potranho rappresentare una valutazione del sistema di controllo interno della Societd nella
sua globalita.

A causa della natura selettiva e degli altri [imiti insiti sia nelle pracedure di revisione sia in ogni sistema di
controllo interng, rimane un inevitabile rischio che eventuali frodi, errori ed irregolarita, anche
significative, possano nen essere individuate. Peraltro, qualora tali frodi, errori, ed irregolaritd venissero
rilevate, esse saranno trattate in conformita ai principi di revisione di riferimento.

Nel corso del nostro lavoro di revisione, in base alla complessita o atipicita dei problemi riscontrati, potra
rendersi necessario impiegare consulenti esterni in materie specialistiche quali ad esempio quelle
informatiche, legali o tributarie, naturalmente con impegno di riservatezza da parte loro.

2.2 Verifica della regolare tenuta della contabilitd e della corretta rilevazione dei fatti di
gestione nelle scritture contabili

In attuazione delle previsioni contenute nell’art.14, comma 1, lettera b} del D.Lgs. 39/2010, effettusremo
nel corso degli esercizi di riferimento della presente proposta la verifica periodica della regolare tenuta
della contabilitd sociale e della corretta rilevazione dei fatti di gestione nelle scritture contabili, di norma
trimestralmente, a meno che particolari circostanze non richiedano verifiche pill frequenti.

Tali verifiche periodiche saranno effettuate facendo riferimento a quanto raccomandato dalla Consob
nella Comunicazione n. 99023932 del 29 marzo 1999.

Va ricordato che alle verifiche periodiche in questione si applicano gli stessi limiti insiti in ogni



procedimento revisionale tra cui, si ricordano, i limiti insiti nell’applicazione del metodo del campione e
quelli connessi a qualsiasi sistema contabile - amministrativo ed al relativo sistema dei controlli interni,
Pertanto, errori ed irregolaritd, anche di entita significativa, possano ncon essere rilevati.

2.3 Responsabilita e attestazioni degli Amministratori e della Direzione

La responsabilita della redazione del bilancio d’esercizio, della correttezza delle informazioni in essi
contenute, nonché della regolare tenuta delle scritture contabili, delladeguatezza dell’assetto
organizzativo, amministrativo e contabile e dell'integrita del patrimonio sociale compete agli
Amministratori. E, altresi, responsabilita degli Amministratori I'implementazione ed il funzionamento di
un adeguato sistema di controllo interno finalizzato, tra I'altro, a prevenire ed individuare frodi ed errori,

La responsabilita del revisore & invece quella di esprimere un giudizio professionale sul bilancio nel suo
complesso sulla base di una revisione legale condotta in conformita ai principi di revisione di cui al
precedente paragrafo “Revisione del bilancio d'esercizio”.

Al termine del lavoro di revisione del bilancio di esercizio, secondo i principi di revisione di cui al
precedente paragrafo “Revisione del bilancio d’esercizio”, richiederemo pertanto lettere di
attestazione, sottoscritte dal legale rappresentante, sulla veridicita, correttezza e completezza
del bilancio di esercizio e sulla {oro conformita alle scritture contabili e alla documentazione
societaria.

E' inoltre responsabilita degli Amministratori informare il revisore circa il verificarsi di eventi che
possono influire sul bilancio durante il periodo che intercorre fra la data della relazione di
revisione e |a data di approvazione del bilancio stesso.

Uespletamento del nostro incarico presuppone la disponibilita della documentazione oggetto sia del
nostro esame sia delle verifiche periodiche. In particolare, per consentirci di svolgere le nostre verifiche in
tempi utili per I'emissicne delle nostre relazioni, Vi impegnate a trasmetterci la bozza dei progetti di
bilancio d’esercizio almenc quaranta giorni prima della data fissata per I'approvazione degli stessi da
parte dell’Assemblea degli Azionisti o del’argano statutariamente designato.

Considerata Iimportanza che le informazioni e {e attestazioni forniteci dagli Amministratori e dzlla
Direzione delle Societa del Gruppo hanno per il corretto svolgimento della revisione legale, resta inteso
che la Vostra Societa dovra tenere indenni la nostra Societa ed il personale che ha partecipato all'incarico
da eventuali danni che dovessero subire in conseguenza dei servizi professionali oggetto della presente
proposta a seguito di false e/o omesse informazioni e attestazioni da Voi fornite.

Il mancato rilascio da parte Vostra delle lettere di attestazione sopraindicate costituisce una limitazione al
procedimento di revisione e sara trattato in conformita ai principi di revisione di riferimento.

3. Modalita di svolgimento dell'incarico

3.1 Metodologia della revisione legale

Gli aspetti peculiari det procedimento di revisione legale, conformemente a quanto previsto dai principi
di revisione, sono la conoscenza dell’attivita dell'impresa, it concetto di significativita nella revisione, la
valutazione dei rischi e del sistema di controllo interno e l'acquisizione degli elementi probativi




dell’attivita di revisione.

L’approccio che verra applicato nell’espletamento di questo incarico prevede 'utilizzo di una metodologia
sviluppata a livello internazionale ed allineata ai principi di revisione di riferimento.

3.2 Procedure di revisione del bifancio

Hl nostro lavoro sara articolato in due fasi, preliminare e finale, rispettivamente prima e dopo la chiusura
dell’esercizio.

L'intervento preliminare ha lo scopo di conoscere la Societd con riferimento al grado di organizzazione,
alle procedure, al sistema di controllo interno in essere ed ai principi contabili adottati nella redazione del
bilancio, al fine di procedere ad un‘adeguata pianificazione della revisione legale successiva.

Gli interventi svolti nel corso dell’esercizio in esame saranne pianificati in modo coordinato con quelli
previsti per la verifica della regolare tenuta della contabilita sociale, descritti di seguito.

La fase prefiminare prevede le seguenti attivita:
* Raccolta di tutte le informazioni inerenti la conoscenza dell'attivita aziendale con particolare riguardo
al settore di attivita, all'andamento finanziario ed ai risultati economici conseguiti e previsti;

¢ Esame del grado di affidabilita del controllo interno relativo al sistema contabile- amministrativo della
Societa e determinazione delle loro implicazioni suli’attendibilita dei dati e delle scritture contabili:

e |avalutazione del rischio intrinseca e del rischio di controllo;

* Ladefinizione, in via preliminare, del livello di significativita ai fini della revisione legale;

* Lo sviluppo del piano di revisione sulla base delle considerazioni riguardanti la specifica valutazione
del rischio intrinseco, del rischio di controllo e dei risultati attesi dalla esecuzione di procedure di
conformita e di validita (attivita di pianificazione);

¢ Controlli procedurali a sondaggio volti alla verifica del corretto svolgimento delle operazioni aziendali;

e Determinazione, sulla base delle conoscenze acquisite circa il sisterma di controllo interno e dei
risultati degli accertamenti eseguiti, dell'ampiezza e natura delle verifiche da effettuarsi sui saldi di
bilancio di fine esercizio;

¢ Definizione di appropriati metodi di selezione;
* Predisposizione ed invio delle lettere di richiesta di informazioni e conferme saldo a terzi;

La fase finale prevede I" intervento successivamente afla chiusura dell'esercizio e, comunque, alle date e

per i periodi di lavoro da concordare con la Societa al fine di rispettare f termini previsti dalla normativa

applicabile. Le attivita svolte in questa fase riguardano, in particolare, | seguenti aspetti:

* Valutazione ed eventuale adattamento, sulla base del lavoro svolto nella fase preliminare, del
programma di revisione con particolare attenzione alla metodologia, all’ampiezza ed alla natura delle
procedure di conformita e validita;

e Valutazione def risultati del campionamento ed eventuale estensione delle verifiche nel caso di
percentuali di eccezioni superiori alle attese;

* Verifica della correttezza delle valutazioni e dell'informativa sugli investimenti in immobilizzazioni
finanziarie, anche attraverso ['esame delle risultanze dei lavori di revisione svolti sui bilanci delle
relative Societa;

* Acquisizione di sufficienti ed appropriati elementi probativi a supporto della ragionevolezza delle
stime contahili presentiin bilancio;

* Esame di eventuali operazioni con “parti correlate”, mediante analisi critica delle informazioni fornite



dalla Direzione e di altra documentazione a supporto della esistenza, valutazione, corretta e
contabilizzazione ed esposizione in bilancio di dette operazioni;

+ Esame degli eventi successivi.

3.3 Verifica della regolare tenuta della contabilits e della corretta rilevazione dei fatti di
gestione nelle scritture contabili

La verifica della regolare tenuta della contabilith e della corretta rilevazione dei fatti di gestione nelle
scritture contabili verra svolta nel corso dell’esercizio, di norma trimestralmente, seconde un calendario
da concordare e comprendera lo svolgimento delle procedure di revisione previste dalla Comunicazione
Consob r. DAC/95023932 del 29 marzo 1999,

In particolare, durante ogni verifica periodica, effettueremo i seguenti accertamenti:

¢ Acquisizione di informazioni circa eventuali significativi cambiamenti nel sistema di controllo interno
intervenuti nel periodo e valutazione degli effetti sulla regolare tenuta della contabilitd e sulla
corretta rilevazione dei fatti di gestione nelle scritture contabili.

e Acquisizione di informazioni sulle procedure in essere presso la Societd per la tenuta dei libri
obbligatori, per l'osservanza degli adempimenti fiscali e previdenziali e per il tempestivo
aggiornamento della contabilita.

s Esame dei libri contabili gbbligatori.

e Esame dell'esistenza dei documenti formali relativi agli adempimenti tributari e previdenziali, inclusa
la verifica con il metodo del campione dei documenti comprovanti | pagamenti dei relativi oneri.

e Svolgimento di sondaggi di conformita, con I'utilizzo di campioni nella fattispecie adeguati, per
accertare che le operazioni di gestione siano correttamente rilevate nelle scritture contabili in
conformita alle procedure previste dal sistema contabile - amministrativo e dal connesso sistema dei
controlli interni della Societd, nonché per accertare che le operazioni relative agli adempimenti
tributari e previdenziali siano correttamente rilevate nelle scritture contabili e nei libri abbtigatori
anche in conformita alle previsioni di legge in merito alla loro tempestiva ed appropriata rilevazione
nei fibri obbligatori e nei documenti formali.

s Esame della sistemazione delle irregolarita eventualmente riscontrate in occasione delle precedenti
verifiche,

e Verifica delle disponihilita liquide e dei titoli di proprieta delia Societa attraverse lo svolgimento di
sondaggi di conformita, da effettuarsi con l'utilizzo di campioni nella fattispecie adeguati.

o |ettura dei libri sociali e di eventuali rilievi e contestazioni inoltrate dalle Autorita di vigilanza.

s Ottenimento dell’ultima situazione periodica predisposta dalla Direzione della Societa ed
effettuazione di analisi di bitancio.

s Colloqui con |a Direzione della Societa, utilizzando anche gli scostamenti di cui al precedente punto,
con lo scopo di ottenere informazioni sulla gestione e sugli eventi significativi che si sono verificati nel
periodo.

» Colloqui con il Collegio Sindacale con particolare riferimento ai risultati dell’attivita di vigilanza da
questo esercitata sull'adeguatezza del sistema di controllo interno.

e Riscontri documentali per operazioni particolarmente significative o caratterizzate da particolare
rischiosita.

| ternpi di svolgimento di aicune verifiche periodiche potranno coincidere parzialmente con te fasi del

procedimento di revisione contabile del bilancio d'esercizio. Di conseguenza, alcune informazioni e alcuni



dati potranno avere comune utilita per le finalita sia delle verifiche trimestrali che del procedimento
revisionale dei summenzionati bilanci.

3.4 Sottoscrizione del modelfo di dichiarazione dei redditi e del modello 770 semplificato o
ordinario

La responsabilita della redazione del modello unico e del modello 770 compete agli amministratori delia
societa. Il nostro intervento comportera lo svolgimento delle procedure di verifica di seguito indicate
1. Modello di dichiarazione dei redditi (unico, IRAP):
a. Riscontro con le scritture contabili dei dati esposti nella dichiarazione

b. Analisi del prospetto di raccordo tra valori civilistici e fiscali unicamente sotto il profilo della
continuita dei valori con i corrispondenti valori dell’esercizio precedente.

2. Modello 770 semplificato ed ordinario:
a. Riscontro, per alcuni soggetti scelti con il metodo del campione, per i quali sono state applicate
le ritenute, dei dati risultanti dal modello 770 semplificato con quanto risulta dalla contabifita.

b. Riscontro, con le scritture contabili dei dati esposti nel modello 770 ordinario.

c. Ottenimento di specifica lettera di attestazione.
3. Modelloiva annuale
a. Riscontro coni libri lva dei dati esposti nella dichiarazione

b. Analisi e verifica a campione delle fatture d’acquisto

in relazione alla natura dell’incarico non verra da noi emessa alcuna relazione e I'incarico sard concluso
con la sottoscrizione delle suddette dichiarazioni fiscali.

4, Personale impiegato, tempi, corrispettivi e altre spese accessorie della revisione

4.1 Corrispettivi

La determinazione dei tempi e dei corrispettivi relativi all’incarico oggetto della presente proposta & stata
effettuata in conformita ai criteri generali fissati in base all’art.10 del D.Lgs. 39/2010, comma 10.

Il riepilogo dei corrispettivi per |'attivita di revisore unico del bilancio d’esercizio della Societa, per le
verifiche della regolare tenuta della contabilitd e della corretta rilevazione def fatti di gestione nelle
scritture contabili risulta essere il seguente:

Corrispettivi

Revisione legale del bilancio della Qualiper Srl 2.200,00

Verifica della regolare tenuta della contabilitd e della corretta
rilevazione dei fatti di gestione nelle scritture contabili 2.300,00
Totali 4.500,00




4.2 Altre spese e modalita di fatturazione

| corrispettivi sopra indicati riguardano esclusivamente le prestazioni professionali per la revisione legale
e non comprendono eventuali altre spese sostenute per lo svolgimento del lavoro, nonché I'lVA {22%]e la
cassa di previdenza (4%).

Secondo la nostra prassi, la fatturazione dei corrispettivi relativi alla revisione legale del bilancio
d’esercizio avverra al 100% al completamento del lavoro.

La fatturazione dei corrispettivi relativi alle verifiche della regolare tenuta della contabilita e della corretta
rilevazione dei fatti di gestione nelle scritture contabili avverra annualmente.

Il pagamento dovra essere effettuato a presentazione delle rispettive fatture.

5. Documenti finali

Al termine dello svolgimento delta revisione legale emetteremo, per ciascun esercizio, una relazione sul
bilancio d’esercizio della Societa , ai sensi dell’art. 14, comma 2 del D.Lgs. 39/2010.

La versione definitiva ed ufficiale delle nostre relazioni sara quella firmata in originale e non saremo
responsabili per errori od inesattezze esistenti in qualsiasi riproduzione da Voi effettuata.

Le nostre relazioni {e/o le relative traduzioni) non potranno da Voi essere riprodotte od utilizzate
disgiuntamente dal bilancio cui si riferiscono.

Con riguardo sia alla pubblicazione dei bilanci della Vostra Societa corredati dalle nostre relazioni di
revisione sul proprio sito web sia alle altre modalita di diffusione in formato elettronico, fermo restando
quanto sopra indicato, Vi precisiamo che & Vostra responsabilita verificare che tali modalita di diffusione
avvengano in modo completo ed accurato e che il nostro incarico non si estende alla verifica delle
informazioni finanziarie pubblicate.

6. Lettera di suggerimenti

Al termine del nostro lavoro, se ritenuto opportuno, invieremo una lettera al Consiglio di
Amministrazione, al Collegio Sindacale ovvero agli altri organi di controllo con cui segnaleremo le
eventuali carenze significative riscontrate nel sistema di controllo interno e nel sistema amministrativo-
contabile della Societa.

7. Indipendenza

Ai sensi dell’art. 10 del D.Lgs. n. 39/2010 e dell’art. 2409-quinquies del Codice Civile, ci impegniamo a
verificare che non sussistano situazioni di incompatibilith atte a compromettere fa nostra indipendenza
ed obiettivita in relazione all'incarico oggetta della presente proposta.

Al tal fine, Vi invitiamo a trasmetterci i nominativi dei componenti degli organi sociali della Vostra societa,
delle Vostre controllanti, delle Vostre controllate e di quelle sottoposte con Voi a comune controllo.

Vi richiediamo, inoltre, di comunicarci I'attuale struttura del Vastro Gruppo, con particolare riguardo alle
Vostre societa controllate, alla Vostre societd controllanti e a quelle che sono sottoposte con Voi a
comune cantrollo.

Vi chiediamo, altres), di informarci tempestivamente in merito ad ogni variazione che dovesse intervenire
in relazione alle informazioni sopra richieste.

Resta convenuto che la Vostra Societd si impegna ad evitare di porre in essere comportamenti non
conformi a quanto previsto dalla normativa sopra richiamata e che, comunque, possano compromettere
la nostra indipendenza nel corso dello svolgimento dellincarico. Owviamente, da parte nostra
confermiamo 'impegno a monitorare eventuali minacce alla nostra indipendenza che possano sorgere
nel corso dell'incarico e ad adottare tempestivamente le misure di salvaguardia che si rendessero di volta
in volta necessarie.



8. Riservatezza dei dati

Per le finalita dell’incarico prospettatoci, desideriamo informarVi che, in conformita a quanto previsto dal
D.lgs. n. 196 del 30 giugno 2003, tutte le informazioni ed i dati ottenuti durante lo svolgimento
dell'incarico saranno da noi considerati strettamente riservati e confidenziali. 1 suddetti dati ed
informazioni, pertanto, saranno utilizzati limitatamente e solo in ragione dell'incarico oggetto della
presente proposta. Tali dati ed informazioni, in aggiunta alle comunicazioni previste nei confronti di
soggetti e organi che hanno responsabilita di direzione, supervisione e controllo potranno essere
comunicati esclusivamente a:

» Personale professionale (dipendente e non) e personale indiretto di supporto appartenenti a Troni &
Partners, nonché eventuali collaboratori esterni, coinvolti nello svolgimento dell'incarico e nelle
nostre procedure di controllo interno, limitatamente a quanto necessario per lo svolgimento del
rispettivi compiti;

e Autorita di vigitanza, italiane o estere, nei casi e con le limitazioni previste dalla legge;
e Autoritd amministrativa, giudiziaria e fiscale, nei casi e con le limitazioni previsti dalia legge;

Viinformiamo, incltre, che il trattamento dei dati avverra anche per le finalita previste dalla normativa in
materia antiriciclaggio. Tutti gli Amministratori e dipendenti della nostra Societa sono, tenuti al segreto
previsto dall’art. 2407 del codice civile. Nei casi in cui per lo svolgimento della nostra attivita fosse
necessario acquisire da terzi informazioni o dati e cid richieda il consenso degli interessati, sara Vostra
cura procurare tale consenso in modo da consentirci il corretto esercizio dell’attivita di revisione. La
mancata disponibilita di dati rilevanti ai fini del corretto e completo svolgimento della nostra attivita pus
rendere pil difficile, pill costosa e, in alcuni casi, impossibile la revisione.

Uaccettazione della presente proposta di incarico comporta it Vostro consenso affinche da parte nostra si
possa accedere ai - ed utilizzare i - dati che ¢i saranno necessari per lo svolgimento dell'attivita di
revisione legale e di verifica della regolare tenuta della contabilitd e della corretta rilevazione dei fatti di
gestione nelle scritture contabili.

9. Carte dilavoro

Le carte di lavoro, sia su formato cartaceo che elettronico, da noi preparate ovvero acquisite dalla Societa
o da terzi, a supporto dell'attivitd di revisione oggetto del presente incarico, sono di proprieta del
revisore unico e tutte le informazioni in esse contenute saranno da noi considerate strettamente
riservate e confidenziali e trattate in conformitd a quanto indicato nell'informativa sulta riservatezza dei
dati di cui al precedente paragrafo.

10. Legislazione applicabile e Foro competente

La presente lettera, inclusi i rispettivi diritti e doveri delle parti e tutte le controversie che possono
sorgere dalla, o in relaziane alla, presente Lettera di Incarico o al suo oggetto, dovranno essere regolate e
interpretate ai sensi della legge italiana, senza applicazione delle norme sui conflitti di leggi. Il Foro di
Milano avrd esclusiva giurisdizione e competenza su ogni controversia relativa a questa Lettera di
Incarico, al suo oggetto o alla sua interpretazione.

IEEEE

Desideriamo esprimere i nostri ringraziamenti per |'opportunita offertaci e ribadire il nostro vivo
interesse professionale per I'assegnazione dell'incarico, che svolgeremo con la massima cura.

Vorrete quindi cortesemente provvedere a comunicarci per iscritto la Vostra determinazione in ordine al
conferimento dell'incarico di revisione legale, sulla base della deliberazione al riguardo da parte
dell’Assemblea degli azionisti della Vostra Societa, sentito il parere motivato defl’organo di controllo in
conformita a quanto previsto dall’art.13 del D.Lgs. 39/2010, restituendoci la presente proposta firmata



per accettazione.

Con i migliori saluti
Milano, 18/11/2016

Giovanni de Tollis

Per accettazione:
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